SUBSECRETARIA DE
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MlNlSTEBlO DE SOCIAL Y MIGRACIONES
INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
Y MIGRACIONES

RESOLUCION DE LA SUBSECRETARIA DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES POR
LA QUE SE APRUEBA LA RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL
PROCESO SELECTIVO, ASi COMO LA RELACION DE LAS PERSONAS ADJUDICATARIAS DE PLAZAS
POR ORDEN DE PUNTUACION EN EL MISMO, PARA EL INGRESO POR ACCESO LIBRE, COMO
PERSONAL LABORAL FIJO, EN LOS GRUPOS PROFESIONALES M1, E2 Y E1, SUJETOS AL IV
CONVENIO COLECTIVO UNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL
DEL ESTADO, CONVOCADO POR RESOLUCION DE ESTA SUBSECRETARIA DE 17 DE JULIO DE 2024
(BOE DEL 24) DEL MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES.

ACCESO LIBRE:

Por Resolucién de la Subsecretaria de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones de 17 de julio de
2024 (Boletin Oficial del Estado del 24), se convocd proceso selectivo para ingreso, por acceso
libre y promocidn interna, como personal laboral fijo, en los grupos profesionales M3, M2, M1,
E2 y E1 en el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

Vista la propuesta del Tribunal Calificador segln lo establecido en la base 7.1 de la citada
convocatoria y en ejercicio de las competencias atribuidas por el art. 28.1 del IV Convenio Unico
para el personal laboral de la Administracion General del Estado, esta Subsecretaria resuelve:

PRIMERO.- Aprobar la relacion definitiva de personas aspirantes que han obtenido, al menos, la
calificaciéon minima exigida para superar el proceso selectivo en los grupos profesionales M1, E2
y E1, por orden de la puntuacidn obtenida en cada especialidad, incluidas en el Anexo | de esta
Resolucidn, asi como la relacién de personas a las que se les adjudica puesto de trabajo, siempre
que cumplan los requisitos establecidos en la convocatoria, en funcién de la puntuacién
obtenida en el proceso selectivo, incluidas en el Anexo II.

Dichas relaciones se publicaran en la pagina web del Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y
Migraciones (“http://www.inclusion.gob.es”), en la pagina web del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica (“http://www.hacienda.gob.es” apartado “Empleo Publico”), y en el punto de
acceso general (“www.administracion.gob.es”).

SEGUNDO.- Las personas aspirantes de cada una de las especialidades, incluidas en el Anexo Il
de esta Resolucién, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en la sede del Tribunal Calificador del
proceso selectivo (Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones), para presentar la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la Base 2 de la convocatoria y que se
detallan en los apartados Tercero y Cuarto de esta Resolucion.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0808-7c8a-730c-e722-2be7-aff3-ff63-2f65 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Asimismo, las personas aspirantes de las especialidades “M1 Direccién de Cocina”, “M1
Mantenimiento General”, “M1 Transporte y Logistica”, “E2 Cuidados Auxiliares de Enfermeria”,
y “E1 Actividades Domésticas y Limpieza de Edificios” que, no habiendo resultado personas
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adjudicatarias de plaza, hayan quedado en la posicion primera y segunda por detras de la dltima
persona adjudicataria, deberan presentar la misma documentacion, al objeto de que si la
persona aspirante inicialmente seleccionada no presenta la documentacion correspondiente en
el plazo establecido, no cumple los requisitos, renuncie, no formalice el contrato, o desista
expresamente a continuar participando en el proceso, el puesto se adjudique a la siguiente
persona candidata. Esta medida tiene como Unica finalidad agilizar el procedimiento, sin que de
la presentacion de la documentacion por parte de las personas aprobadas no adjudicatarias se
derive ningun derecho a la adjudicacion de una plaza, salvo lo previsto en la base 7.9. de la
convocatoria. Si éstas tampoco resultasen adjudicatarias se requerira a las siguientes personas
aspirantes que figuren en el Anexo | para que presenten, a su vez la documentacion justificativa
del cumplimiento de los requisitos previstos en la convocatoria. Toda la informacidon
correspondiente a las personas candidatas excluidas y los sucesivos requerimientos se
publicaran en la pagina web del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

Toda la documentacién debera dirigirse al Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y
Migraciones. -Subdireccién General de Recursos Humanos e Inspeccién de Servicios, Paseo de
la Castellana, N2 63 C.- Madrid, y podra presentarse en cualquiera de las formas previstas en la
normativa vigente en materia de procedimiento administrativo.

En la pagina web del Ministerio de Hacienda y Funcién Pablica (“https://www.hacienda.gob.es”,
apartado “Empleo Publico”), se encuentran disponibles los modelos de los anexos para imprimir
y cumplimentar.

TERCERO.- Todas las personas aspirantes a los que se hace referencia en el Apartado Segundo
de esta Resolucion deberan presentar la siguiente documentacion:

1. Compatibilidad funcional (Base 2.1.5.): Certificado médico oficial acreditativo de poseer
la capacidad funcional para el desempefio de las tareas relacionadas con el puesto por
el que se opta.

2. Certificacion (Base 2.1.8.): Serd requisito para el acceso y ejercicio de cualesquiera
profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con personas
menores de edad, el no haber sido condenado por sentencia firme por cualquier delito
contra la libertad e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIIl de la Ley Orgénica
10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata
de seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal. A tal efecto, quien
pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportacidn de una certificacion negativa del Registro Central
de delincuentes sexuales.

3. Solicitud de destinos por orden de preferencia, mediante la cumplimentacién del Anexo
IV de esta Resolucion, de las plazas ofertadas en el Anexo VIl de la Resolucién de la
Subsecretaria de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones de 17 de julio de 2024 por la
que se convoca el proceso selectivo y que asimismo se detallan en el Anexo Il de esta
Resolucion, en un nimero equivalente, como minimo, al niimero de orden que hayan
obtenido en el proceso selectivo.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0808-7c8a-730c-e722-2be7-aff3-ff63-2f65 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

CUARTO.- Unicamente las personas aspirantes incluidas en el Apartado Segundo de esta
Resolucién que no prestaran su consentimiento a la Administracion para el acceso a sus datos
personales en las bases de datos de identificacion personal y titulaciones al solicitar su
participacion en las pruebas selectivas deberdn presentar ademas la siguiente documentacion:
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1. Nacionalidad (Base 2.1.1.)

a. En el caso de espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unidn Europea residentes en Espaiia, copia auténtica del Documento Nacional
de Identidad.

b. En el caso de extranjeros, copia auténtica de la documentacidn acreditativa de
la nacionalidad.

2. Titulacion (Base 2.1.4.)
Copia auténtica de la titulacion académica correspondiente.
3. Habilitaciéon (Base 2.1.6.)

En el caso de los nacionales de otro Estado, declaracidn jurada de no hallarse
inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, el acceso al empleo publico,
en los mismos términos.

En el caso de que de la comprobacién de los datos no quedara acreditado el cumplimiento de
los requisitos previstos en la convocatoria, por el Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y
Migraciones, se requerird a las personas aspirantes para que presenten la documentacién
acreditativa correspondiente.

QUINTO.- Los aspirantes que accedieron por el cupo de reserva para personas con discapacidad
con un grado igual o superior al 33 por ciento, deberdn acreditar tal condicién mediante
certificacion de los 6rganos competentes de la Comunidad Auténoma correspondiente o en su
caso del IMSERSO.

SEXTO.- La adjudicacién de los puestos a las personas aspirantes que superen el proceso
selectivo se efectuara segun la peticién de destino y de acuerdo con la puntuacion total obtenida,
de conformidad con lo dispuesto en la base 7.5 de la convocatoria.

De conformidad con lo dispuesto en la base 1.2 de la convocatoria. En el caso de que las plazas
convocadas por promocion interna queden vacantes, no podran acumularse a las de la
convocatoria de ingreso libre.

SEPTIMO.- A las personas aspirantes que no presenten su solicitud de destino dentro del plazo
sefialado, o presentada ésta en tiempo y forma, no incluyese plazas suficientes para obtener
una de ellas, se les adjudicara destino en alguna de las plazas vacantes en cada nimero de orden
del Anexo Il que resulten sin adjudicar, una vez atendidas las peticiones de las demds personas
aspirantes.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-0808-7c8a-730c-e722-2be7-aff3-ff63-2f65 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

OCTAVO.- Contra esta Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podran interponerse, con
caracter potestativo, los recursos que procedan con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien demanda ante
los Juzgados de lo Social de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social.

Madrid, 29 de mayo de 2025.-La Subsecretaria de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones,
Cristina Navarro Enterria
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ANEXO |

RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO, AL MENOS, LA
CALIFICACION MiNIMA EXIGIDA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO, POR ORDEN
DE PUNTUACION

ACCESO LIBRE

GRUPO PROFESIONAL M1
ESPECIALIDAD: DIRECCION DE COCINA

%
g ACCESO GENERAL
“ FASE CALIFICACION
5 NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL
U **%1974%* | MENCHEN GARCIA,JOSE MANUEL 66,38 66,38
H *%%0322%* | MARTINEZ FERNANDEZ,JOSE ALFREDO 60,00 60,00
§s **%3474%* | DOMINGUEZ GARCIA,JOSE LUIS 57,91 57,91
g *%%1188** | LLAMAS DIEZ,CARLOS 57,51 57,51
% **%9440%* | GONZALEZ MELLADO,TAMARA 57,50 57,50
i:f” ***5186%* | TAPIAS PEREIRA,DIRLEI 56,38 56,38
% GRUPO PROFESIONAL M1
& ESPECIALIDAD: GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS
> ACCESO GENERAL
o
5 FASE .
E NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION CALIFICACION
5 TOTAL
g *#*8550%* | HERNANDEZ LOPEZ,FRANCISCO JOSE 65,22 65,22
> **#%2879%* | MARIN GARRIDO,CARMEN MARIA 64,92 64,92
: **+%6623%* | GIL GARCIA,MARIA TERESA 57,86 57,86
;
2
5
§ GRUPO PROFESIONAL M1
§ ESPECIALIDAD: INTEGRACION SOCIAL
ACCESO GENERAL
FASE CALIFICACION
NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL
**+%3136%* | NADALES CABRERA,INES 62,65 62,65
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GRUPO PROFESIONAL M1
ESPECIALIDAD: INTEGRACION SOCIAL
RESERVA DISCAPACIDAD

il

g FASE CALIFICACION
E NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

§ *¥**5726%* CALVO BARROFET,REMEDIOS 65,00 65,00
f *¥*¥*¥0517** BELLO VILLEGAS,LARA 60,71 60,71
H GRUPO PROFESIONAL M1

£ ESPECIALIDAD: MANTENIMIENTO GENERAL

£ ACCESO GENERAL

E FASE CALIFICACION
g NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

g *kk1)p8%* VILCAHUAMAN CABALLERO,LUIS ALEJANDRO 83,75 83,75
% *¥*kE612%* FERRAGUD VAZQUEZ,JOSE 81,38 81,38
g *x%5542%*% | AVILES COSTELA,RAUL 80,13 80,13
§ *¥*¥*¥9p88* * GORDILLO CABANAS,JESUS 76,25 76,25
§? GRUPO PROFESIONAL M1

& ESPECIALIDAD: TRANSPORTE Y LOGISTICA

5 ACCESO GENERAL

S

£ FASE CALIFICACION
;— NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

§ ¥*X*8232%* ZINE,SOUMAYA 79,30 79,30
%E *¥*¥%¥1499** LOPEZ CHINCHILLA,RICARDO 74,04 74,04
g *¥*¥*¥Q9430** HERNANDEZ MANERO,LUIS ALFONSO 69,03 69,03
*x%7563%* | FSPINOSA LOPEZ,PEDRO JESUS 68,61 68,61
§ *¥**0681** SERRANO LUCENA,RAFAEL 64,32 64,32
o

5 *¥*¥*Qp57** MARTINEZ ALONSO,AGUSTIN 57,38 57,38
; *¥*¥*2364** DE GREGORIO JORGE,FRANCISCO JAVIER 53,47 53,47
S

z
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GRUPO PROFESIONAL E2
ESPECIALIDAD: CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

%
E ACCESO GENERAL
5 FASE CALIFICACION
E NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL
g *+#6736** | FOLEA ,LACRIMIOARA MIRELA 80,00 80,00
i *¥**5852%* | CASTILLO FERNANDEZ,ROSALIA 77,22 77,22
g ***¥5439** | PLAZA IZQUIERDO,MARIA DEL CARMEN 75,27 75,27
% **%9293** | GOMEZ LEBRON,MARIA DEL CARMEN 74,17 74,17
% ***5015** | NEIRA MELGOSA,VIRGINIA 72,22 72,22
g *#%1137%* | ANTON VALERO,PURIFICACION 71,39 71,39
% *%%2920** | OTERO IGLESIAS,PATRICIA 70,83 70,83
g *#%%9430** | CANDEL TORRES,MARIA 70,56 70,56
; ***¥3683** | CAMPO FERNANDEZ,REBECA 68,06 68,06
E **%9382** | CRUZ OLIVA,MERCEDES 68,06 68,06
E **%6237** | GUTIERREZ BRITO,ESTELA 67,22 67,22
2 *#%8241** | MOIRON NOVO,MARIA JOSE 66,67 66,67
2 *#%%6943** | MOLINA ARAGUEZ,SILVIA 66,39 66,39
% **%¥1125*%* | FERRADAS LORENZO,VANESA 66,39 66,39
3 *5%8096** | BOYKO YASNAVITA 66,39 66,39
SI **%1753*%* | TREVINO VILLAVERDE,PILAR 65,00 65,00
% **%5272*%* | LORENTE OTIN,PAULA NAHIR 65,00 65,00
P *#%4327%* | NSO MAYE,JUAN 62,50 62,50
% *¥*%¥5142*%* | ZAMORANO MORAL,ANA ASUNCION 62,50 62,50
% ***¥8467** | TURRION HERNANDEZ,JOSE 61,67 61,67
i ***¥9505** | SEGOVIA MARTINEZ,SONIA 61,67 61,67
E **%6285*%* | ALONSO GONZALEZ,MARIA TRINIDAD 60,83 60,83
] *#%0514** | MARTINEZ ORTIZ,SANDRA LORENA 60,83 60,83
é **%9630** | RAMOS GARAY,CARLOS DANILO 60,27 60,27
% **%¥3315*%* | CONDE DIAZ,TATIANA 60,00 60,00
1_% ***¥8667** | BONILLA ARMAS,ELISABET 59,17 59,17
5 **%¥2912** | RUBIO GARRIDO,GEMMA MARIA 59,17 59,17
? *#%6452** | CORRAL ARRIBAS, ZAIRA 58,61 58,61
; **%¥3207** | RICO MERINO,CRISTINA 58,61 58,61
§ **%¥4215*%* | LUQUE VIOLAT,CELESTE 58,33 58,33
USJ **%¥4533** | ALVAREZ MARTIN,BLANCA ESTRELLA 58,06 58,06
% **%¥6278** | CAPARROS MARTINEZ,NATALIA 57,50 57,50
4 **%¥7121** | ESQUIVEL QUINTERO,EDUARD ANDRES 57,22 57,22
*#%4872** | ORTEGA VALENCIA YENI 57,22 57,22
**%¥9421** | BENITEZ MARTIN,LAURA 56,94 56,94
*+%8886** | TAME LUGO,0DALYS 56,67 56,67
**%¥4193** | CHINCHAY HUAYAPA,LUISA FORTUNATA 56,67 56,67
**%¥2178** | PLATON HERNANDEZ,ANA MARIA 56,39 56,39
**%¥1938** | ARREBOLA YEBENES,VANESA 56,39 56,39
**%¥8752** | VERGARA LIENDO,PATZY ROXANA 55,56 55,56
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***%5664** | DIAZ CANDIL,SEBASTIAN 55,27 55,27
**¥%5525%* | FERNANDEZ CAMARA,MARTA 54,72 54,72
FERNANDEZ MENDOZA,CECILIA DEL

*%%2484** | ROSARIO 54,44 54,44
***1036** | GOMEZ CALDERON,MARIA DEL ROCIO 53,33 53,33
**%2020** | COLLADO TRINIDAD,MANUELA 53,33 53,33
**%1079** | SCHLENZ KHOMYAKOVA,INGA 53,33 53,33
***0722** | BARZOLA TOMALA YOMAYRA 52,77 52,77
**¥*%6530** | YUN RUIZ,EDUARDO 52,77 52,77
**%5802** | BARATO FERRERO,ESTER 52,50 52,50
**%3176** | LOPEZ MARTINEZ,NORMA ELIZABETH 51,67 51,67
***6771** | AGUERO ALBERTO,ELIZABETH MERCEDES 51,39 51,39
***5417** | ACEBEY CHOQUE,MARIA MARTHA 51,11 51,11
***6610** | GUEVARA DOMINGUEZ,MARIA LILIAN 51,11 51,11
**¥*%6363** | BELLO FERNANDEZ,ESTELA 50,56 50,56
**%9594** | DE LA CARRERA VERDU,TANIA 50,00 50,00
**%9234** | ALONSO GONZALEZ,LUZ MARIA 50,00 50,00

GRUPO PROFESIONAL E2

ESPECIALIDAD: OBRAS DE INTERIOR, DECORACION Y REHABILITACION

ACCESO GENERAL

DESIERTO

GRUPO PROFESIONAL E2

ESPECIALIDAD: SERVICIOS DE RESTAURACION

ACCESO GENERAL

DESIERTO

GRUPO PROFESIONAL E1

ESPECIALIDAD: ACTIVIDADES DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS

ACCESO GENERAL

FASE CALIFICACION
NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL
**%%7828** | PALLERO ARANDA,BEGONA 88,89 88,89
**%50928** | CUESTA SANCHEZ,ISABEL 77,78 77,78
FERNANDEZ DE DOMINGO,ISABEL

**%7497** | BIENVENIDA 74,07 74,07
**%9487** | CANO JIMENEZ,NURIA 68,06 68,06
**%8027** | MARTIN MORALES,ISABEL 65,28 65,28
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**%0945** | DIAZ POMARES,FRANCISCO MARTIN 63,89 63,89
**%8976** | HAMED HAMEDI,TREITMAS 61,11 61,11
***%8660** | ESPIGARES GUTIERREZ,JOSE LUIS 58,33 58,33
***9498** | SANTIAGO SANTIAGO,EMILIO 57,87 57,87
***7383** | FORES TRIANO,MARIA DE LAS MERCEDES 56,94 56,94
**%4596** | RUA DE JESUS,FELIX 56,01 56,01
*#%1785** | ROCA RODRIGUEZ,CELIA 53,71 53,71
**%7164** | SOTO RODRIGUEZ,JUAN ANTONIO 51,85 51,85
**%2624** | PONCE QUESADA,SOLEDAD 51,39 51,39
***7768** | CARMONA TORE,MARIA DE LOS DOLORES 50,00 50,00
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ANEXO Il

RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO
SELECTIVO, POR ACCESO LIBRE, Y SE LES ADJUDICA PLAZA

ACCESO LIBRE
GRUPO PROFESIONAL M1
ESPECIALIDAD: DIRECCION DE COCINA
ACCESO GENERAL
FASE CALIFICACION
NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL
**%1Q74%* MENCHEN GARCIA,JOSE MANUEL 66,38 66,38
GRUPO PROFESIONAL M1
ESPECIALIDAD: GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS
ACCESO GENERAL
FASE .
NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION CALIFICACION
TOTAL
*H%QLCO** HERNANDEZ LOPEZ,FRANCISCO JOSE 65,22 65,22
**%)8) g% MARIN GARRIDO,CARMEN MARIA 64,92 64,92
*H* 6673k GIL GARCIA,MARIA TERESA 57,86 57,86
GRUPO PROFESIONAL M1
ESPECIALIDAD: INTEGRACION SOCIAL
ACCESO GENERAL
FASE CALIFICACION
NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL
**%3]36%* NADALES CABRERA, INES 62,65 62,65
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GRUPO PROFESIONAL M1
ESPECIALIDAD: INTEGRACION SOCIAL
RESERVA DISCAPACIDAD

2

?; FASE CALIFICACION

=

: NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

g FHXGTDGH* CALVO BARROFET,REMEDIOS 65,00 65,00

£ FEH(Q5]7H* BELLO VILLEGAS,LARA 60,71 60,71

3 GRUPO PROFESIONAL M1

s ESPECIALIDAD: MANTENIMIENTO GENERAL

£ ACCESO GENERAL

5 FASE CALIFICACION

: NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

: Hokk] ) GRH* VILCAHUAMAN CABALLERO,LUIS ALEJANDRO 83,75 83,75

8 *HHGETDHH FERRAGUD VAZQUEZ,JOSE 81,38 81,38

g

€

% GRUPO PROFESIONAL M1

E; ESPECIALIDAD: TRANSPORTE Y LOGISTICA

g ACCESO GENERAL

= ,

@ FASE CALIFICACION

g NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

= R VEVAL ZINE,SOUMAYA 79,30 79,30

2

H GRUPO PROFESIONAL E2

g ESPECIALIDAD: CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

3’, ACCESO GENERAL

2

w FASE CALIFICACION

[a)

i NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

o

% *HHGTIGH* FOLEA ,LACRIMIOARA MIRELA 80,00 80,00
FHKGQE )k CASTILLO FERNANDEZ,ROSALIA 77,22 77,22
LV ETEE PLAZA IZQUIERDO,MARIA DEL CARMEN 75,27 75,27
#%%9)Q3** GOMEZ LEBRON,MARIA DEL CARMEN 74,17 74,17
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GRUPO PROFESIONAL E2
ESPECIALIDAD: OBRAS DE INTERIOR, DECORACION Y REHABILITACION

ACCESO GENERAL

DESIERTO

GRUPO PROFESIONAL E2

ESPECIALIDAD: SERVICIOS DE RESTAURACION

ACCESO GENERAL

DESIERTO

GRUPO PROFESIONAL E1

ESPECIALIDAD: ACTIVIDADES DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS

ACCESO GENERAL

FASE CALIFICACION
NIF APELLIDOS Y NOMBRE OPOSICION TOTAL

*EETB2B** PALLERO ARANDA,BEGONA 88,89 88,89
***5928H* CUESTA SANCHEZ,ISABEL 77,78 77,78
*EXTL49T** FERNANDEZ DE DOMINGO,ISABEL BIENVENIDA 74,07 74,07
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RELACION DE PUESTOS OFERTADOS

ANEXO 11l

o P
(;“R_DDET\I GRUPO PROFESIONAL Y CENTRO IDENTIFICACION PROVINCIA LOCALIDAD
ESPECIALIDAD DIRECTIVO/0O0.AA. DEL PUESTO DE DESTINO DE DESTINO
Centro Acogida de
10 M1- INTEGRACION SOCIAL Proteccién ISSM 10 MADRID MADRID
Internacional Vallecas
Centro Acogida de
59 M1- DIRECCION DE COCINA | Proteccidn 4911848 MADRID ALCOBENDAS
Internacional
M1- GESTION DE Centro de Estancia
60 ALOJAMIENTOS TURISTICOS Temporal Inmigrantes ISSm 37 CEUTA CEUTA
P Centro Acogida de
M1- GESTION DE iy
61 ALOJAMIENTOS TURISTICOS Protecagn ISSM 38 MADRID MADRID
Internacional Vallecas
P Centro Acogida de
M1- GESTION DE iy
62 ALOJAMIENTOS TURISTICOS Protecugn . ISSM 39 SEVILLA SEVILLA
Internacional Sevilla
Centro Acogida de
M1- GESTION DE Proteccidn
63 ALOJAMIENTOS TURISTICOS | Internacional ISSM 40 VALENCIA MISLATA
Valencia
Centro Acogida de
64 M1- INTEGRACION SOCIAL Proteccidn ISSM 41 SEVILLA SEVILLA
Internacional Sevilla
Centro Acogida de
65 | M1-INTEGRACION SOCIAL | Frotecion ISSM 42 VALENCIA MISLATA
Internacional
Valencia
Centro Acogida de
66 M1- INTEGRACION SOCIAL Proteccidn ISSM 43 MADRID ALCOBENDAS
Internacional
Instituto Social de la
67 M1- MANTENIMIENTO Marina. Direccion 4911746 BARCELONA BARCELONA
GENERAL L
Provincial Barcelona
Centro Acogida de
68 M1- MANTENIMIENTO Proteccion 4911776 MADRID MADRID
GENERAL .
Internacional Vallecas
Centro Acogida de
69 M1- MANTENIMIENTO Proteccion ISSM 44 VALENCIA MISLATA
GENERAL .
Internacional Vallecas
M1- TRANSPORTE Y Centro de Estancia
70 LOGISTICA Temporal Inmigrantes 4911874 MELILLA MELILLA
Instituto Social de la
E2- CUIDADOS AUXILIARES . o
71 DE ENFERMERIA Marina. Dlrgcc'lon 4912232 HUELVA ISLA CRISTINA
Local Isla Cristina
Instituto Social de la
E2- CUIDADOS AUXILIARES X R ., .
72 DE ENFERMERIA Marina. D|ref:C|on 4912273 GIRONA PALOMOS
Local Palomés
Instituto Social de la
73 E2- CUIDADOS,AUXILIARES Marina. Direccion 4912274 PONTEVEDRA | PONTEVEDRA
DE ENFERMERIA
Local Pontevedra
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o

3 Instituto Social de la

i E2- CUIDADOS AUXILIARES . . L,

g 74 DE ENFERMERIA Marina. Direccidon 4912277 BARCELONA BARCELONA
2 Local Roses

:-7 Instituto Social de la

£ E2- CUIDADOS AUXILIARES Marina. Centro

é 75 DE ENFERMERIA Nacional de 4912736 PONTEVEDRA BAMIO
£ Formacion de Bamio

E E2- OBRAS DE INTERIOR, Subsecretaria SG

= 76 DECORACION Y Servicios y ISSM 45 MADRID MADRID
g RESHABILITACION Coordinacién

2 E2- OBRAS DE INTERIOR, Subsecretaria SG

E 77 DECORACION Y Servicios y ISSM 46 MADRID MADRID
é RESHABILITACION Coordinacién

g Subsecretaria SG

b5 E2- SERVICIOS DE ..

2 78 RESTAURACION Servm.os y ) ISSM 47 MADRID MADRID
§ Coordinacién

g Subsecretaria SG

= E2- SERVICIOS DE .

E 79 RESTAURACION SerV|c!os y ) ISSM 48 MADRID MADRID
o Coordinacién

% E1- ACTIVIDADES Instituto Social de la

é 80 DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE | Marina. Casa del Mar 4914462 CEUTA CEUTA
E EDIFICIOS de Ceuta

8 E1- ACTIVIDADES Instituto Social de la

@ 81 DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE | Marina. Casa del Mar 4914463 MELILLA MELILLA
e EDIFICIOS de Melilla

o E1- ACTIVIDADES Instituto Social de la

i 82 DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE | Marina. Casa del Mar 4914464 MELILLA MELILLA
5 EDIFICIOS de Melilla

§ E1- ACTIVIDADES Instituto Social de la

g 83 DOMESTICAS Y LIMPIEZA DE | Marina. Casa del Mar 5109090 MELILLA MELILLA
% EDIFICIOS de Melilla
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